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PATVIRTINTA 

Utenos vaikų lopšelio - darželio „Saulutė“   

direktoriaus pavaduotojos ugdymui, laikinai  

vykdančios direktoriaus funkcijas, 

2023 m. vasario 27 d. įsakymu Nr. V-14 

 

UTENOS VAIKŲ LOPŠELIO-DARŽELIO „SAULUTĖ“ 

2023 METŲ VEIKLOS PLANAS 

 

Tikslas. Gerinti ugdymo(si) kokybę laikantis pasirinktos ugdymo per teatro veiklas 

krypties, stiprinant bendruomenės narių sveikatą ir ugdant mokytojų ir pagalbos vaikui specialistų 

profesionalumą, siekti visų bendruomenės narių sutelktumo  

1. Uždavinys. Stiprinti mokyklos su teatrine pakraipa įvaizdį, vaidybos ir improvizacijos pagalba 

ugdyti vaikų gebėjimus. 

Priemonės Vertinimo kriterijus Vykdym

o laikas 

Atsakingi 

vykdytojai 

Lėšų 

šaltinis 

Pastabos  

1.1. 

Organizuoti 

ir vykdyti 

sceninio 

meno veiklas 

Suburta bendruomenės teatro 

trupė (vaikai, mokytojai, 

tėvai). Pastatytas spektaklis 

teatro savaitei 

2023 m. 

kovo 

mėn. 

Meninio 

ugdymo 

mokytoja     

Mokymo 

lėšos, 

žmogiški

eji 

ištekliai 

Žr. 

Renginių 

ir 

projektų 

2023 m. 

planą 

Ne mažiau kaip 5 įstaigos 

ugdytinių tėvai įsitraukia į 

teatro veiklas (pristato savo 

šeimos teatriukus per 

mokykloje vykstančią teatro 

savaitę, kalėdinius renginius 

arba vaidina suburtame 

„Saulutės“ teatre). 

2023 m. Direktoriaus 

pavaduotoja 

ugdymui, 

mokytojos 

Žmogišk

ieji 

ištekliai 

 

Organizuojama teatro savaitė 

tema „Vaidiname apie 

gyvūnus“ 

2023 m. 

kovo 

mėn. 

Meninio 

ugdymo 

mokytoja, 

mokytojai 

Mokymo 

lėšos, 

žmogiški

eji 

ištekliai 

Žr. 

Renginių 

ir 

projektų 

2023 m. 

planą 

Teatro veiklų įtraukimas į 

ugdymo planus (du kartus per 

savaitę) 

2023 m. Direktoriaus 

pavaduotoja 

ugdymui, 

mokytojos 

Mokymo 

lėšos, 

žmogiški

eji 

ištekliai 

 

1.2. Kurti 

ugdytinių 

vaidybą, 

improvizaciją 

skatinančią 

aplinką 

Grupių aplinka praturtinta 

vaidybos poreikius 

tenkinančiomis priemonėmis. 

Kiekvienoje grupėje įrengta 

erdvė, atspindinti pasirinktą 

teatro kryptį 

2023 m. Direktoriaus 

pavaduotoja 

ugdymui, 

mokytojos 

Mokymo 

lėšos, 

žmogiški

eji 

ištekliai 
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Teatrinių dekoracijų įstaigos 

vidaus erdvių puošimui 

kūrimas 

2023 m. Direktoriaus 

pavaduotojas 

ugdymui, 

aplinkos 

kūrimo grupė 

Žmogišk

ieji 

ištekliai, 

mokymo 

lėšos 

. 

Profesionalų ar teatro mėgėjų 

pasirodymai mokykloje arba 

lauko scenoje 

2023 m. Direktoriaus 

pavaduotoja 

ugdymui 

Kiti 

šaltiniai 

 

 Pakeisti koridoriuje esančių 

stendų nuotraukas. Patalpinti 

teatrinę veiklą atspindinčias 

nuotraukas 

2023 m. 

II 

ketvirtis 

Aplinkos 

kūrimo grupė 

  

 Įsigyti ne mažiau kaip 10 

teatro lėlių, 10 sceninių 

kostiumų vaikams 

spektakliams, pasigaminti 

kaukių, marionečių ir pan. 

2023 m. Direktoriaus 

pavaduotoja 

ugdymui, 

mokytojos 

Mokymo 

lėšos, 

žmogiški

eji 

ištekliai 

 

1.3. Teatrinio 

ugdymo 

patirties 

sklaida 

Patirties sklaida apie teatrinio 

ugdymo sėkmes ir 

nesėkmingus momentus 

2023 m. Direktoriaus 

pavaduotoja 

ugdymui, 

metodinės 

grupės 

pirmininkas 

Žmogišk

ieji 

ištekliai 

Žr. 

Metodin

ės grupės 

veiklos 

2023 m. 

planą 

Bendradarbiavimas su kita 

ugdymo įstaiga 

 

2023 m. Direktoriaus 

pavaduotoja 

ugdymui, 

Žmogišk

ieji 

ištekliai 

 

1.4. 

Informacijos 

apie 

pasirinktą 

Mokyklos 

kryptį 

viešinimas 

Informacinis filmukas, 

išryškinantis teatro srities 

pasirinkimą 

2023 m. Mokytoja  Žmogišk

ieji 

ištekliai 

 

Visi įstaigoje organizuojami 

(taip pat ir susiję su teatru) 

renginiai viešinami mokyklos 

internetinėje svetainėje.  

2023 m. Direktoriaus 

pavaduotoja 

ugdymui, 

internetinę 

svetainę 

administruoja

ntys 

darbuotojai, 

mokytojos 

Žmogišk

ieji 

ištekliai 

Žr. 

Metodin

ės grupės 

veiklos 

2023 m. 

planą 

Teatro veiklų viešinimas 

vietos spaudoje, viešose 

facebook grupėse 

2023 m. Direktorius, 

mokytoja     

Žmogišk

ieji 

ištekliai 

 

1.5. 

Bendradarbia

vimo 

plėtojimas 

siekiant 

stiprinti 

teatro kryptį 

pasirinkusios 

Edukacinė išvyka į „Zuikio 

Puikio“ lėlių teatrą 

2023 m. 

balandži

o mėn. 

Meninio 

ugdymo 

mokytoja  

Žmogišk

ieji 

ištekliai 

 

Edukacinė išvyką į Utenos 

Kamerinį teatrą 

2023 m. 

gegužės 

mėn. 

Meninio 

ugdymo 

mokytoja  

Žmogišk

ieji 

ištekliai 

 

Priešmokyklinės ir metais 

jaunesnės grupės kartą per 

metus apsilanko A. ir M. 

2023 m. Direktoriaus 

pavaduotoja 

Žmogišk

ieji 

ištekliai 

Žr. 

Metodin

ės grupės 
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mokyklos 

įvaizdį 

Miškinių bibliotekoje, 

„Pasakų ložėje“ 

ugdymui, 

mokytojos 

veiklos 

2023 m. 

planą 

Organizuoti teatralizuotus 

pasakų skaitymus grupėse 

2023 m. Direktoriaus 

pavaduotoja 

ugdymui, 

tėveliai, kiti 

kviestiniai 

asmenys, 

mokytojos  

Žmogišk

ieji 

ištekliai 

Žr. 

Metodin

ės grupės 

veiklos 

2023 m. 

planą 

2. Uždavinys. Sudaryti sąlygas stiprinti visų įstaigos darbuotojų sveikatą 

2.1. Fizinį 

aktyvumą 

skatinančios 

aplinkos 

kūrimas 

Įsigyta inventoriaus fiziniam 

aktyvumui (estafetėms, 

judriems žaidimams, 

mankštoms ir t.t.) 

2023 m. Direktoriaus 

pavaduotoja 

ugdymui 

Mokymo 

lėšos 

 

Įgyvendintas visuomenės 

sveikatos specialistės veiklos 

planas 2023 m.  

2023 m. Visuomenės 

sveikatos 

specialistė 

Žmogišk

ieji 

ištekliai 

Žr.Visuo

menės 

sveikatos 

specialist

o 2023m. 

veiklos 

planą 

2.2. Įstaigos 

ugdytinių 

fizinio 

aktyvumo 

propagavima

s 

Ne mažiau kaip du kartus per 

savaitę į savaitinius ugdymo 

planus įtraukti fizinio 

aktyvumo veiklas 

2023 m. Direktoriaus 

pavaduotoja 

ugdymui, 

mokytojos 

Žmogišk

ieji 

ištekliai 

 

100 proc. ugdytinių fizinio 

aktyvumo veiklose dalyvauja 

su specialia, fiziniam 

ugdymui skirta apranga ir 

avalyne 

2023 m. Direktoriaus 

pavaduotoja 

ugdymui, 

mokytojos 

Žmogišk

ieji 

ištekliai 

 

Suorganizuota: 

1. Žygis į Skaistašilio mišką 

priešmokyklinio ugdymo 

grupių ugdytiniams; 

2. Basų pėdučių dienelės; 

 

2023 m.  Mokytojos  Žmogišk

ieji 

ištekliai 

 

Mankšta su „GYM gates“ 

klubo trenere 

2023 m.. Mokytoja  Žmogišk

ieji 

ištekliai 

Žr. 

Renginių 

ir 

projektų 

2023 m. 

planą 

Gegužės-spalio mėnesiais, 

kartą per 1 mėn. fizinio 

aktyvumo veiklos 5-6 metų 

ugdytiniams planuojamos ir 

organizuojamos Dauniškio 

gimnazijos stadione, prie 

daugiafunkcio centro, Utenio 

2023 m. 

gegužės–

spalio 

mėn. 

Direktoriaus 

pavaduotoja 

ugdymui, 5-6 

metų vaikų 

grupių 

mokytojos 

Žmogišk

ieji 

ištekliai 

Žr 

Metodin

ės grupės 

veiklos 

2023 m. 

planą 
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stadione arba kitose miesto 

erdvėse 

Mankštos lauke šiltuoju metų 

laiku 

2023 m. 

birželio–

rugpjūči

o mėn. 

Meninio 

ugdymo 

mokytoja      

Žmogišk

ieji 

ištekliai 

 

Vieną kartą per savaitę vyksta 

futboliuko treniruotės 

priešmokyklinio ugdymo 

grupių vaikams su Utenos 

„Utenio“ treneriais 

2023 m. Direktoriaus 

pavaduotoja 

ugdymui, 

projekte 

dalyvaujanči

ų grupių 

mokytojos 

Žmogišk

ieji 

ištekliai 

 

2.3. 

Mokyklos 

dalyvavimas 

kitų mokyklų 

organizuojam

uose 

projektuose, 

renginiuose 

Respublikinis projektas 

„Lietuvos mažųjų žaidynės“ . 

2023 m. 

vasario–

gegužės 

mėn. 

Mokytojos  Žmogišk

ieji 

ištekliai 

 

Respublikinis projektas 

„Sveikatiada“ 

2023 m. Mokytoja     Žmogišk

ieji 

ištekliai 

 

Respublikinis projektas 

„Sveikata visus metus“ 

2023 m. Mokytoja     Žmogišk

ieji 

ištekliai 

 

Nacionalinis renginys 

„Sveikatą stiprinančių 

mokyklų banga per Lietuvą 

2023 m.“ 

2023 m. 

balandži

o mėn. 

Direktoriaus 

pavaduotoja 

ugdymui, 

visuomenės 

sveikatos 

biuras 

Žmogišk

ieji 

ištekliai, 

mokymo 

lėšos 

 

Geroji patirtis su Utenos 

vaikų lopšeliu-darželiu 

„Šaltinėlis“ 

2023 m. 

balandži

o mėn. 

Direktoriaus 

pavaduotoja 

ugdymui 

Žmogišk

ieji 

ištekliai 

 

2.4.Psichinės 

sveikatos 

stiprinimas 

Kiekvienoje grupėje ir lauko 

aplinkose įrengti „ramybės“ 

kampeliai 

2023 m. Direktoriaus 

pavaduotoja 

ugdymui 

Žmogišk

ieji 

ištekliai, 

mokymo 

lėšos 

 

 Mokymai „Mokyklų 

darbuotojų kompetencijos 

didinimas psichikos sveikatos 

srityje“ 

2023 m. Visuomenės 

sveikatos 

biuras 

Žmogišk

ieji 

ištekliai 

 

2.5. 

Sveikatinimo 

veiklos 

darbuotojams 

Mini mankštos įstaigos 

bendruomenei 

2023 m. Mokytojas    Žmogišk

ieji 

ištekliai 

 

Darbuotojų išvyka į Šavašos 

pažintinį taką (Antalieptė, 

Zarasų r.) 

2023 m.. Bendruomen

ės pramogų ir 

švenčių 

kūrybinė 

grupė 

Žmogišk

ieji 

ištekliai 

Žr. 

Renginių 

ir 

projektų 

2023 m. 

planą 
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Žygis į Jurkiškio upelio 

pažintinį taką 

2023 m.  Mokytojos      Žmogišk

ieji 

ištekliai 

Žr. 

Renginių 

ir 

projektų 

2023 m. 

planą 

Įgyvendintas visuomenės 

sveikatos specialistės planas 

2023 m. 

2023 m. Visuomenės 

sveikatos 

specialistė 

Žmogišk

ieji 

ištekliai 

 

3. Uždavinys. Siekti, jog įstaigoje dirbtų profesionalūs, reflektuojantys, nuolat tobulėjantys 

mokytojai ir pagalbos vaikui specialistai. 

 Kiekvienas įstaigos 

pedagoginis darbuotojas bent 

kartą per metus metodiniame 

renginyje pasidalina patirtimi 

apie pedagoginius 

pasiekimus, atradimus, 

sėkmes ir nesėkmes. 

2023 m. Mokytojai, 

specialieji 

pedagogai, 

logopedai, 

direktoriaus 

pavaduotojas 

ugdymui 

Žmogišk

ieji 

ištekliai 

Žr. 

Metodin

ės grupės 

veiklos 

2023 m. 

planą 

Skirtingų pakopų pedagogų 

susitikimai (iki 3 metų, 3-6 

metų ir priešmokyklinio 

ugdymo mokytojai) 

2023 m. Mokytojai, 

direktoriaus 

pavaduotoja 

ugdymui 

Žmogišk

ieji 

ištekliai 

Žr. 

Metodin

ės grupės 

veiklos 

2023 m. 

planą 

Direktoriaus pavaduotojo 

ugdymui ir pedagoginių 

darbuotojų pusmečio 

individualūs pokalbiai 

2023 m. 

gegužės 

ar 

rugsėjo 

mėn. 

Mokytojai, 

direktoriaus 

pavaduotoja 

ugdymui 

Žmogišk

ieji 

ištekliai 

 

Direktoriaus, direktoriaus  

pavaduotojo ugdymui ir 

pedagoginių darbuotojų 

metiniai individualūs 

pokalbiai 

2023 m. 

gruodžio 

mėn. 

Mokytojai, 

direktorius, 

direktoriaus 

pavaduotoja 

ugdymui 

Žmogišk

ieji 

ištekliai 

 

Mokytojus, dirbančius pagal 

ikimokyklinio/priešmokyklini

o ugdymo programą 

konsultuoja socialinis 

pedagogas, logopedai ir 

specialusis pedagogas. 

Konsultacijas pagalbos vaikui 

specialistai fiksuoja e-

dienyne „Mūsų darželis“ 

2023 m. Mokytojai, 

pagalbos 

mokiniui 

specialistai, 

direktoriaus 

pavaduotojas 

ugdymui 

Žmogišk

ieji 

ištekliai 

 

 

3.2. 

Pedagoginių 

darbuotojų 

kvalifikacijos 

kėlimas 

100 proc. pedagoginių 

darbuotojų ne mažiau kaip 5 

dienas kelia kvalifikaciją 

seminaruose, mokymuose, 

konferencijose ar savišvietos 

būdu 

2023 m. Direktoriaus 

pavaduotojas 

ugdymui, 

pedagoginiai 

darbuotojai 

Žmogišk

ieji 

ištekliai 
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Tobulinti kompetenciją 

dirbant pagal naują 

priešmokyklinio ugdymo 

programą 

2023 m. Direktoriaus 

pavaduotojas 

ugdymui, 

mokytojai, 

dirbantys 

pagal 

priešmokykli

nio ugdymo 

programą 

Žmogišk

ieji 

ištekliai 

Žr. 

Metodin

ės grupės 

veiklos 

2023 m. 

planą 

Mokytojai tobulėja 

formuojamojo vertinimo 

srityje 

2023 m. Direktoriaus 

pavaduotojas 

ugdymui, 

Žmogišk

ieji 

ištekliai 

Žr. 

Metodin

ės grupės 

veiklos 

2023 m. 

planą 

Mokytojai tobulina 

kompetencijas įtraukiojo 

ugdymo srityje 

2023 m.  Direktoriaus 

pavaduotojas 

ugdymui, 

pedagoginiai 

darbuotojai 

Žmogišk

ieji 

ištekliai 

 

Kolegialaus mokymo(si) 

sistema. Organizuotos ne 

mažiau kaip 5 atviros veiklos. 

Kiekvienas pedagogas per 

metus stebi ne mažiau kaip 

vieną atvirą veiklą ir 

dalyvauja aptarime 

2023 m.  Direktoriaus 

pavaduotojas 

ugdymui, 

pedagoginiai 

darbuotojai 

Žmogišk

ieji 

ištekliai 

Žr. 

Metodin

ės grupės 

veiklos 

2023 m. 

planą 

Atestuojasi vienas mokytojas, 

siekia įgyti vyresniojo 

mokytojo kategoriją. Parengtą 

medžiagą atestacijai pristato 

Mokytojų metodiniame 

posėdyje 

2023 m. 

gruodžio 

mėn. 

Direktoriaus 

pavaduotojas 

ugdymui, 

mokytoja, 

dirbanti pagal 

IU programą  

Žmogišk

ieji 

ištekliai 

 

Viena mokytoja dalinasi 

gerąja patirtimi apie 

naratyvinio metodo taikymą 

2023 m.  Direktoriaus 

pavaduotoja 

ugdymui, 

mokytoja  

Žmogišk

ieji 

ištekliai 

Žr. 

Metodin

ės grupės 

veiklos 

2023 m. 

planą 

Organizuojamos integruotas 

veiklos. Švietimo pagalbos 

specialistai, meninio ugdymo 

mokytojas su grupių 

mokytojomis organizuoja ne 

mažiau kaip dvi integruotas 

veiklas per metus. 

2023 m. Direktoriaus 

pavaduotojas 

ugdymui 

Žmogišk

ieji 

ištekliai 

Žr. 

Metodin

ės grupės 

veiklos 

2023 m. 

planą 

Kvalifikacijos tobulinimas 

IKT srityje. Mokymai 

„Darbas su interaktyviu 

ekranu“ 

2023 m.  Direktoriaus 

pavaduotojas 

ugdymui 

Žmogišk

ieji 

ištekliai 
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pedagoginiai 

darbuotojai,  

4. Uždavinys. Siekti bendruomenės narių sutelktumo 

4.1. Inicijuoti 

visų įstaigos 

darbuotojų 

įsitraukimą į 

kūrybines 

grupes 

Visi įstaigos darbuotojai 

pagal pomėgius susiskirsto į 

kūrybines grupes. Kiekviena 

grupė parengia metų veiklos 

programą 

2023 m. 

sausio 

mėn. 

Direktoriaus 

pavaduotojas 

ugdymui, 

Žmogišk

ieji 

ištekliai 

 

4.2. 

Organizuoti 

išvykas, 

renginius 

bendruomene

i 

Organizuoti ne mažiau nei 2 

renginiai bendruomenei 

2023 m. Bendruomen

ės švenčių ir 

pramogų 

grupė 

Žmogišk

ieji 

ištekliai 

Žr. 

Renginių 

ir 

projektų 

2023 m. 

planą 

4.3. Įtraukti 

ugdytinių 

tėvus į 

bendruomenė

s renginius 

Organizuoti 4 renginiai per 

metus su ugdytinių tėvais  

2023 m. Mokytojai, 

meninio 

ugdymo 

mokytoja 

Žmogišk

ieji 

ištekliai 

Žr. 

Renginių 

ir 

projektų 

2023 m. 

planą 

4.4. 

Organizuoti 

mokymus, 

kuriuose 

dalyvautų ir 

nepedagogini

ai darbuotojai 

Organizuoti mokymai 

įstaigos darbuotojams 

2023 m Direktoriaus 

pavaduotoja 

ugdymui 

Žmogišk

ieji 

ištekliai 

 

4.5. 

Organizuoti 

akciją 

Ukrainos 

vaikams 

paremti 

Organizuota akcija, rinkti 

vaikiški žaisliukai, knygutės, 

drabužėliai 

2023 m. 

kovo 

mėn. 

Direktoriaus 

pavaduotoja 

ugdymui 

Žmogišk

ieji 

ištekliai 

 

 


